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1. Общие полоя(ения

1.1.настояrцее ГIолоrкение ршработано в соответствии с законодательством РФ

(Фелеральным законоiчI от 06.12.2011 Ns 402-ФЗ <О бухгаJIтерскотчI уче,ге)), Приказом

Минфина рФ от 01.12.2010 J1г9 157н (об }тверхtltении Единого плана счетов

бухгшrтерСкого учета для органОв государСтвенной влас1]I4 (госуларственных органов),

органоВ NlecT}loi,o самоуправления, органов уI1равлеЕия государственными

внебкlдrкетныNIи фоrтдами, государстRенных академий наук, государственных

(мунишипальrrых) УLIре)IцеЕИй и Инструкции ilо его пррtменению>),Уотавом ГБоУ

(СоШ 5г.Карабуrrак>.ПолоЯсение о финансОвом контроле устанавливает единые цеJIи,

правила и принципы организации и проведения мероприятий внутреннего финаЕсового

коI,IтроJIя в уLIреждении.

|.2, I]е;rямИ внутреннегО финансовогО KoHTpoJUI являк)тся tlодтвер)Iqlение

Досl.оВерностибюДжеТноГоУtIеТаиоТчеТI-IосТиУtIреЖДения'соблтоДениедействутоЩеГо
зzlконодатеJlьстI]а рФ, регулирующего порядок осуществления финаллоово-

хозяtйс,гtзеl-t]]ой деятельности. Сис,гема внутреннего контроJrя призваtIа обеспечи,Ll,:

r ToLIHocтb и полноту документации бухгалтерского учета;

о CBoeBpeI\4e}IHocTb IIодгоТовки достОверной бухгалтерсксlй от,tе,гности;

с IIродот]]ращение ошибок и исках(ений;

l ИСtIолlIение приказов и распоряжений руководителя у,Iреждения;

о ВЫполl{еI,{ие планов финалtсово-хозяйст,венной деятельFIос,ги (бtо7джетrlой сметы)

учре)IqIения;
о сохранность имуrцества учреждения,

1.з. Задачами внутреннего контроля являются:

l }(JтаLIоI}леFIие соо,Iветствия провод{имьж финансовых операuий в rIасти

tРинiurсово-хо:зяйс"гвенной деятельнос1и и их о,гра>t(ения в бюдхtетtлоп,t ylleTe и

отtIетIтостИ т ребовапИяkI }IормативIIых правовых актов ;

r }СТаrIо}зление соответствия осущес,tвпяе]vlых

tIол l Iolvlotl ия м сотрудI{ иКОВ;

оt]ераций регJIаме}l,там,

оСоблюДениеУсТаноВJIен}IыхТехноЛоГиЧесIс4хпроtlессоВИ операший гIри

о с)/шIестI]JIении функционаJIьной деятельности ;

о a}IilJIиз системы в}IутреЕнего кOнтроля учреждения. позволяющий выявить

суlцес1-I]еЕIные асп екты, влияIоrцие на ее эффеItтивность,

1,4. Внутренний контроль в учреждении N4огут осуrцествлять:

* созДанI]ая приказом руководителя космиссия;

-с.tороНниеорГаЕиЗацииИЛИВ}IешниеаУДиТоры,[рИВJIекаеI\,IыеДJt'I
проверки ви[Iансово-хозяйственной деятельности учреждения,

t_lе:tей



1,5. tlри осушlествлении мероприятий внутрегtнего контроля лица, его проводяLl{ие,

могут исIIоJ{ьзов?.ть]

. обrr{енаг]ные методические приемы контроJIя (аrtализ, си}Iтез, ипдукцию1

.цедук1-1ию, редукцию, аналогию" моделирование. абстрагирова!Iие. эксперимеFIт и др,);

. эмПиррrческие методические 11риеNIы контроJIя (инвентаризацию" кOнтрольFIые

замеры работ, ко}IтроJIьные запуски оборудования, форп,rальrrую и арифметиtIескую

проверки" встреLlную проверi(у. сIIособ обратного cLIeTa. метод сопоставления

одtгtоролrтыХ tI)aKToB, служебFIое расследование, экспертизы разлиLIных видов,

скапирование. логиtIеск}цо проверку, ttисьмеЕItьтЙ и устrrый оilросы и др,);

2. Орт,trнизация вFI.Yтреннего сРинансового контроля,

2.1,,Вну.1реrrниЙ фиrrансовыЙ контроль R учреждеFlии осуrцестI]JIяется в формах

прелваритеJlыlого",гекущего и последующего коI-Iтроля,

2.1 ,1.I[релвари,геJIьныЙ контроль осуществляется до начыIа совершения хозяйственноЙ

операrIии, Он позволяет 0пределить. насколько цеJlесообразной и правоN,IерноЙ будет та

иJlи иная операция. Предварительный контроль осуществляIот руItоводитель

уLlре)I(дениrI. его заместители, главный бухгалтер и сотрудники юридйческого о:гдеJlа, В

рамкаХ преr{ваlри,t.еJlыtого контролrI шроводятся сJIеду}оtцие /Iействия:

r t(онтроль за состаI]лением финансово-шлановых документов (pac,IeToB

llо],ребнOсти в фитлансовьIх средствах, плана dlинансовtl-хозяйстве}Iпой

ДеJIТеЛ}:FIости и ДР.). Данr-rые дейст]]ия осуществляIотся руItоводителем, главным

бухга..ltтером;
.ихВИЗироВаНие,соГJI,асоВаниеиУрегУJIироВаI-Iиерал}[IоГЛасии;

r IIредварительнаяэкспертизадок}ц,{е]лтов(реrшений),связа}lныхс

финitноовых и материальных средств, осуществляемая коFIсультантоIu

экоЕомике,,главным бухгалтероlчt, руковоr{итеJIями подразделе}Iий,

BHyTpeIJHeMy контролю.
2.|.2,Текупtий коlrтроль заключается в проведении повседЕIевЕIого анаJIиза соблюдения

r]роцеitур исполнения бюджета, составления бюджетной (бухг,алтерской) отчетности и

t]еде}Iия бюджетлtого (бухт,алтерского) yLIeTa, осушIествЛеI]ии мо}{Иl]оринr,ов целевого

расходования cpe/icTB областного (федерального иJlи муниципальi{ого) бtодlttета

ПОДl]еДlОIчlстl]е1{}lыми учреждециями, оценке эфdlективности и результативности

расхо/iоваtlия средс1в бtо/tiкета, дJIя достих(ения целей, задаtl и целевых прогнозных

покil}аl]еJlей rrодразделениями управления, подведоIис1венньlми учреждеFIи,IIчIи,

I] ходе,текущего контроля осуществляIотся следующие мероприятия:

r ПРоверка расходных денежных докуNIеI-Iтов до их оплаты (расчетно-плате}Itных

ведо\4остеЙ, платежных поручений, caIeToI] и т. п.). Фактом контроля является

разреu]епие документов к оплате;

r I]PoBepKa наJIичия денежных средс,Iв в кассе;

о проl}ерка l1олноты оприходования полуаlеItных в баI{ке наJlичных де}tежllых

cpel{c,r,B;

r ПРОверка }IалиtlиЯ у подотчеТньIх лиЦ полученLIЫх под отаIе,г денеж}lых средств и

(или) оправдательнь]х документов;
о KoI,lTpoJIl, за взысканием дебиторской и погаuIением кредиторскои

зtlлоJt)Itе}{tl осl,и,
о СВеРКа аНаЛИ'ГИЧеСКОГО

с 11роверка факти,tеского

Рi}СХО/IОВаl]Ие]\4
lIO d)ипаlIсам 1,1

](оN,I14ссией Ilo

уч е]]а с синl,е,гиtlескиNl учетом (оборо,rная ведомость) l

наJIичия материаJlьньlх средств,



2,1,3, Itоследуюrrlий ко}IтролЬ проводится по итогаI\4 соI]ершеЕия хозяйствентIБгх

операций. Он осушlествrlяется IryTeM а}Iализа и проверки бухга"штерской документации и

отче.гности. проведения иI-1вентаризаций и иных необходимьж процедУР, Для

провеле}Iия t]оследуюUIего контроrtя в учреждении создается ко]чIиссия по BtIyTpeI]HeMy

кон,гролю, сос,гаВ ко,горой определяется в приJtожеЕии к даI]номУ Положению, Сос,гав

коN,Iиссии может меI]rIться.

Методап.rи посJIедуюцего контроля являютс,I:

о ИНВеН"ГаРИЗаЦИЯ;

о ВНеЗаПЕаrI РеВИЗИЯ КаССЫ;

о tlPOt]epкa tIоступJlения, наличия и использова}Iия де}IежньIх средств в

учре)ItJlеFIииl 
пiалDдпtrтл lпсrрrлсии) завеDU - фиriансово-r fiоt(ументiuIьные проверки (ревизии) завершенных операции

хозяйс,гвенной деятеJIьности учреждения,
Сис.тема контроJlя состояния бюджетного (бухгалтерскогсl) уче,Iа вклIоаIает в себя

tlроверку:
о собJIюдениrl требованиЙ законодателLс,тва рФ, регулируюIцего порядок

осушIес]]I]JIения финансово-хозяйственноЙ дея"гельности ;

о тоLIнос'и и пол[Iоты составления докуме}Iтоts и регистров бухгал,герского ytleTa;

оПреДо.гВраrценИяВоЗМожныхошибокиИскаженийВуIIетеиоТЧеТ}IосТи;
r ИСIlолнения 11риказов и распоряжений руководства;
о СоХранносl.и финансовых и нефи}Iансовых активоВ У'лреждения,

2.2. Ilосrrедуtоtций контроль осушIестRляется путеN[ прове.це}lия как плановых, так и

i]неплаFlовых про]]ерок. IIлановые проверки проводятся с периодиIIFIостьIо)

ус.гановлеI]1-Iой пJIаном проверок. утверждеFIнI)Iм руководитеJIем учреждения,

Основгrт,tм и объектами ппановой проверtси являIотся :

о Соблюдение законодательства рФ, регулирующего

бухга-гIтерского yLIeTa, и норм уLIетной политики;

l ПРавиJtьI]ость и cBoegpeyeцllocTb отрах(ения всех хозяйственных операций в

бюд>lсетном yLle,l,el

r llолнота и lIравильпость докумен,гаJIьного оформления операций;

о Сl]оеВреМенностЬиПоЛноТапроВеДенияи}IВеtI'гарИЗациЙ;
о ldocToBepнocTb ОТЧеТНОСТИ,

t] ходе провеl(ения внеплаНовой проверки осуществJI'Iе,гся кон,гроль по воIIроса]чI, I]

оl]ноtпении которых есть информация о возIчIоя{}Iьж нарушениях.

2.З. JIица, ответственные за I1роведение проверки, осуществляют анаJIиз выявленньж

LIаруLLIений? определяют их IIричины и разрабатывают 11релложения для при}lятия мер

по их ус,lpанению и недоllуtцению в даJтьнейLIIеI\,L

I)езульта.Iы 
'роведеIrия 

предваритеJlь}Iого и текуlltего контроля офорIчIJIяIотся в I]иде

сJlужебных записок на имя ру(оводителя уLIреждения, t(оторые могут содержать

llереtlень мероприятий по устранеЕию недостатков и нарушений, если таковые были

выявлены, а также рекомендации по недопуIцениIо возможпых ошибок.

2.4. Рез.чльтаты проведения последующего контроля оформляются в виде акта, который

гIодllисывается l]семи членами комиссии и направляется с сопровоltиl]ельной служебной

запиской руководителю учрех(де}{ия. Дtст проверки доJlжен вклIочатL в себя следуlощие

сведения:
с ttрограммупроверки(утверждаетсяруководителемучрехцения);

поряilок l]е/lеIIиrl



.ХаракТерисосТояниесис.ГеМбргzulтерскогоУчеТаИоТаIеТносТИ;

. виды. методы и IIриемы, примеFIяемые в процессе проведе}Iия KoHTpoJIbHblx

lчtероприятиЙ;
r ВFIilЛИЗ соблюден.ия законодаl]ельства рФ, реглаNIентирующего порядок

осушIествJIения финансово-хозяйственной деятеJIьности ;

. ВыВоды о результатах IIроведеFIия кон,гроля;

о оIlисz}ttие принятых мер и перечень iчtероприятий по устранениIо [Iедостаrков и

наруш]ений. выявленньIх в ходе последуIоIцего ](оI]троля. рекомеrrдации по

},l ед.оп yLIIe ниIо возмох(нLIх ошIибок,

рабо"гrrики учрех(дения, допустившие недостатки, исках(ения и нарушения, в

пись1\4е1IнОй форiчrе представляют руководителю уtIреждеFIия объяснения по вопросам,

о,г]Jося tI{иN,{ся к результатам проведения контроля,

2.5. llo рез}JIьтатам шроведен,ия l]роверки t,JIавный бухгаrrгер уLIреждения (или JIицо,

уполноfuIоtIе}Iное руководитепем учреждения) разрабатывает план IчIероприятий по

.устранеllиlо t}ыявJIенных недос:гатков и нарушений с указанием сроков и ответственных

лиLl, l(оторыЙ утI]ерждается руководителе]\4 учреждения,
Ilo ис-гечении установленного срока главный бухгал,гер FIезамеддительно информирует

руководи,геля учреждения о выполнении мероприятий или их неисполt{ении с указанием

ilричин шеи спол}Iения.

З. Субт,екты внутреннего контропя

з.l. В системrу субъектов I}нутренr{его кот{троJIя t]ходят:

r Р}ltоводи,IеJIL уаlрех(дения и его замести,гели;

l Itомиссия гIо внутренFIему контролю;

о Р}Itово/{и,гели и работники учреждения на всех уровнях:
. сторон}lие организации или вFIеIпние аудиторы, пl]ивJIекаемые для целеи

lIpoBepки финаноово-хозяйственЕIой дея,гельности учрех(дения,

з.2. разграпичегlие полномочий и ответственности орга}Iов, ЗаДеЙСТВОВВFIIIIэIХ В

(:ункциtlнирова[{ии системы вFIутреltнего ко}Iтроля, определяется вI]утренними

лок,Y}4еI]тiiN{и учре)trlения. в том tlисJIе l]оло}кеtlияiч{и о соо,Iветствующих структурных

ПОДраЗлеJIеI']ияХ.аТакжеорГаниЗациоi-Iно-расПоряДиТеJIьныiч{иДокУN,{ен'ТаIчIиуаIрежДения

и доJIжl{остIlыми инструкt(иями работников,
4. l1paBa и обязаннс)сти суб,ьектов ко}{троJlя

4.1. В ходе осуlJ1ес1вJtения вlIутреннего финансового контродя субъекты коFIтроJLI

иNIею,г право:
о I]0 достуll lt ДОКУIчLентаivI, базаN{ данных и регистрам. непосре/{стI]еFIIIо связанныI\4

с Bol1pocaМ и прове/lеt{ия ](онтрольного мероприятияl

о I-1o поJlуtIение информации по tsопроса]и, включеtтнь,Iм

]\,1ероприятия;

в IIрогрzl.N4IчIу кон,lроJI ьгtого

rFIitПоЛУЧеЕIИеоТДолжносТныхЛИЦуttрежДеFlияПисЬМенных

RоIlрОсаNl.ВхоДяLl(ИN4ВПроГраiчIМУконl.роЛЬнОГо]чIероПрияТ:ия;
с }I& бесtщепяlтствен}Iый допуск (с соблтолением ус:гановленtlого

объясfisrtий по

порядка) во ]]се

служебные помеrцения субъекта внутреннего коЕ,гроля;

с LIZI расширеltИе круга направлениЙ (вопросов) проверки в слуLIае необхоJtимости

TzlI(o гО расш ирен Ия прИ выпол}Iе нии oc}Io BFI ого :]адания,

4.2, Суб,ьекть1 контроля обязаны:
о об.шадатьFIеобходимымипрофессиоЕадI)нымиз}Iаниямии}Iавыками;



. исполIJrI.1-ь обязанности. предусмотренные дол}tO{остными иI{струкциями и

tlолох(е}Iием о структурном IIодразделении;

о собл}одатL при осуIцествлении своей деятельности требования законодательства

РФ;
. обеспеLIит}ать coxpa}IнocTb и возврат IIоJIуIIенньтх в об,ьеl<те впу:греннего коЕI,гроля

ориги1,IаJrов документо}3 ;

r СобJI}одать rсонфиденциальность полгlенFIой информации в связи с исполшением

лолж1lостных обязанностей ;

. оформля,гь материалы 11роверки в соответствии с установленными требованиями,

5. ответственность
5.1. Субъекты вн,утреннего контроля ]] рамках своей комIlетенции и в соответствии со

своими функциональными обязанностями несут ответственность :\а разработку,

дlокуNrен,tирование, внедре}Iие, м()}Iиторинг и развитие вну,греъ]него контроля во

вверенных им сферах деятельности,
5.2. ответс1венIIость за оргацизацию и (lуrrкчиоrrирование системы вI-Iутреннего

кон,l"роля возJIагzlется на заместителя рукоRодителя уаIреждени,l, отве,гс,гвеtlного за

фи п ансово-экономиLlесtсий блок.

5.З. Лица, допус,Iившие недостатки, исках(ениrI и нарушения. нес}т дисципJIинарную

0,гветс.гве}IЕlос].ь в соот]]етствии с требованиями Трудового кодекса РФ,

(r. оце гl l<tl состоя I-] ия систем ы ф инансового контроJlя

6.1. оценкаr эф(Ьективности системы вLIу1реннего контроJlя I] уаIреждении

осуIцествJtяется субт,еrстами внутреннего кон1роJlя I,I рассматривается на специаJIыIых

со]]ещаниях, проводиIчIЫХ РУКОВодителеМ УLIреждения,

6.2. Llепосредстве[Iная оценка адекват}Iости, достаТоаlности и эффективности системы

вI]уl]реннего кон1роля, а также контроль за соблюдеFIием процеДУр внутреннего

ко}lтроjlя осушlес.гвJIяю,гся коIчIиссИей по BIjyTpeHHeNIy KoHTpoJlIO,

[3 рамках указанных ГlоЛ11олчrоЧий комиссия I1o BI-IyTpeEHeMy коFIтроJIю l1ред\ставляет

руltоl]одитеJrIо учрежде}lия результаты проверо1( эфdlеtстивrrости действуIощих процедур

ВнУl]ренНеГокон.гроляи(ВсЛУаIаенеобХоДИМос'Ги)раЗрабоТанныесоВМес.l]носГJIаВныМ
бухгаrтероN,I преl]ложения по их совершенствова}Iию,

7. l]аlслttl.tи,IеJI ьЕIые положения

7.1. t]ce измеFIеI{ия и .цополFlения к настояI]dему llоложет-lию утверждаю,гся

руководитеJtем учреждения,
7,2. Еслп в результате изменеl{ия

Llас,гояtцего Положения вступят
преимуIцес]]вен]Jую силу иI\{ею1,

i действ},IоIцего законодательстl]а РФ отдельные статьи

с ним в противореLIие, эти статьи утрачиваIот силу и

положения действуюrrlего законодательства РФ,
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